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Uvod: U danasnje vreme problem starenja stanovnistva namece se kao krucijalno pitanje vec¢ine
evropskih, ali i svetskih drzava.

Cilj: Shodno tome, potrebno je ve¢u paznju obratiti kako na zdravstvenu i socijalnu zastitu
starijih tako i na mlade generacije, one koje tek dolaze.

Materijal i metode: Mladi predstavljaju potencijal i razvojnu $ansu svake drzave, te je neop-
hodno obezbedivanje boljih uslova Zivota ovog kontingenta stanovnistva (kroz finansijsku podrsku
zaposljavanju, vecu socijalnu uklju¢enost, narocito osetljivih drustvenih grupa, bolju zdravstvenu
zagtitu...). Postoje brojni indikatori koji prate razvoj mladog stanovnistva da bi se otkrili krucijalni
problemi koje je potrebno sistematski re§avati. U radu su prikazani inovativni pokazatelji koji se
bave mladima i prate njihov napredak u razli¢itim drustvenim segmentima (indeks blagostanja
mladih i indeks participacije mladih), iskazane pojedine kvantitativne i kvalitativne vrednosti poka-
zatelja, nacine dobijanja podataka, ciljeve i svrhu njihovog kori$¢enja radi pracenja i uklju¢ivanja
mladih u razne aktivnosti drustvenog Zivota.

Rezultati: Strategija za mlade u Republici Srbiji 2023-2030, Vodi¢ kroz indeks blagostanja
mladih i Monitoring izvestaj o politickoj, ekonomskoj i socijalnoj participaciji mladih 2023. klju¢na
su dokumenta iz kojih su dobijeni rezultati ovih pokazatelja.

Zakljucak: Oba pokazatelja su od krucijalnog znacaja za donosioce odluka, razli¢ite organiza-
cije civilnog drustva, a sve u svrhu napretka polozaja mladih i postizanja medusektorske saradnje.
Lokalne samouprave mogu bolje planirati budzetska sredstva i raspolozive resurse namenjene
mladima.

Kljucne rijeci: obrazovanje, zdravstvo, siromastvo, snazne institucije, Zapadni Balkan.

UVOD I METODOLOGIJA ISTRAZIVANJA

Postoje dva glavna pristupa konceptualizaciji blagostanja. Prvi pristup naglasava emo-
cionalnu i kognitivnu procenu sopstvenog zivota. Drugi pristup polazi od toga da postoje
odredene potrebe ili kvaliteti koji su neophodni za neciji psiholoski rast i razvoj. Ispunje-
nje ovih potreba omogucava osobi da dostigne svoj puni potencijal (Tov, 2018). Jedan od
najcesce koris¢enih upitnika za procenu subjektivnog psiholoskog blagostanja jeste Indeks
blagostanja Svetske zdravstvene organizacije (Topp, 2015). U kontekstu blagostanja, pose-
ban fokus je na mladom stanovnistvu, jer je ono potencijal buduc¢eg demografskog i sveu-
kupnog razvoja drustva. Starenje stanovnistva je izazov sa kojim se suocava sve veci broj
drzava u svetu. Ono je uglavnom posledica sve nizeg prirodnog prirastaja, koje je u slabo
i srednje razvijenim regionima prac¢eno emigracijom stanovnistva (Cemak u cap., 2024).

Delimi¢ni uspeh Milenijumskih razvojnih ciljeva kod zemalja u razvoju doveo je do
stvaranja globalne agende, ciljeva odrzivog razvoja (COR) (Montiel et al., 2021). Agenda
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se smatra globalnim akcionim planom za iskorenjivanje siromastva i promociju odrzivog
razvoja u pet oblasti: ljudi, planeta, prosperitet, mir i partnerstvo (Leal Filho, Salvia &
Eustachio, 2023). COR i povezanih 17 ciljeva, 169 zadataka i 247 indikatora rezultat su
sporazuma vi$e zainteresovanih strana izmedu zemalja, osmisljenog da promovise odr-
zivi razvoj na globalnom nivou (Lee, Noh & Khim, 2020). Na konferenciji Ujedinjenih
nacija (UN) u Njujorku, u septembru 2015. godine, usvojena je Agenda 2030 (Tsalis et al.,
2020). COR su univerzalni poziv na akciju kako bi se okoncalo siromastvo, zastitila pla-
neta i osiguralo da svi ljudi uzivaju u miru i prosperitetu (Walker, 2021). Grupisanje COR
izvrseno je u pet glavnih klastera: integritet planete; obezbedivanje materijalnih potreba;
ljudi; prosperitet; i politicke institucije, mir, partnerstvo (Mio, Panfilo & Blundo, 2020).
Prepreke odrzivosti se sve viSe poistovecuju sa nepravednom raspodelom resursa,
privatizacijom zajednickih dobara i akumulacijom bogatstva u korist malobrojne
elite (Boluk et al., 2019). Tri skandinavske zemlje (Svedska, Danska i Norveska) imaju
najvisi indeks ciljeva odrzivog razvoja, $to implicira da su najblize dostizanju COR za
2030. godinu (Bali Swain & Yang-Wallentin, 2020). Ocekuje se da ¢e Latinska Amerika i
Karibi znacajno povecati pristup vodi, obezbediti svima uslove za osnovno obrazovanje
i redukovati stopu smrtnosti dece u mnogim zemljama. Projektovano je da ¢e do 2030.
godine Afrika ostvariti najmanji broj ciljeva odrzivog razvoja (Moyer & Hedden, 2020).
Cilj ovog rada je identifikovanje klju¢nih izazova u pogledu dostizanja blagostanja, sa
kojima se suoc¢ava mlado stanovni$tvo, sa akcentom na teritorije drzava na Balkanskom
poluostrvu. Zadatak ovog rada je da se kroz pojedine COR identifikuju klju¢ni izazovi u
vezi sa ostvarivanjem blagostanja mladih. Odabrani su slede¢i COR:

COR 1 (Svet bez siromastva)

COR 3 (Dobro zdravlje)

COR 4 (Kvalitetno obrazovanje)

COR 5 (Rodna ravnopravnost)

COR 8 (Dostojanstven rad i ekonomski rast)
COR 16 (Mir, pravda i snazne institucije)
COR 17 (Partnerstvom do ciljeva)

Kroz razmatranje svakog pojedina¢nog COR, njihovih ciljeva i odabranih indikatora,
analizirani su najznacajniji pokazatelji koji uticu na blagostanje mladih.

KO SU MLADI I KAKO SE ORGANIZUJU?

Omladinom (mladima) smatraju se osobe od navrsenih 15 godina Zivota do navrsenih
30 godina zivota prema odredbama Zakona o mladima. Aktuelna Strategija za mlade
u Republici Srbiji za period od 2023. do 2030. godine usvojena je 26. januara 2023.
godine i njom su odredeni opsti i posebni ciljevi, mere i pokazatelji efekta. Od izuzetnog
je znacaja utvrditi polozaj i napredak mladih u raznim sferama zivota, poput obrazovanja,
zaposljavanja, zdravlja i drustvene participacije (MurkoBcku, Knamma & Munosanosuh,
2024). Vazno je ista¢i da, prema podacima Popisa stanovnistva, u Srbiji 2022. godine
zivi 1.047.543 stanovnika starosti od 15 do 29 godina i njihov broj se rapidno smanjuje
(Republicki zavod za statistiku, 2023). Zakon o mladima definise vie nacela vezanih
za mlade: nacelo podrske mladima; nacelo jednakosti i zabrane diskriminacije; nacelo
jednakih $ansi; nacelo jacanja svesti o znacaju mladih i njihovoj drustvenoj ulozi; nacelo
aktivnog uce$¢a mladih; nacelo odgovornosti i solidarnosti mladih. Organizacije koje
pomazu razvoj mladih su: Savet za mlade, Pokrajinski savet i Savet za mlade jedinice
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lokalne samouprave, Kancelarije za mlade i mnoge druge (Zakon o mladima, SI. glasnik
RS, br. 50/2011 i 116/2022 - dr. zakon). Na ovaj nacin pravi se diferencijacija o razvoju
i problemima urbanih i ruralnih sredina i regiona u Srbiji, kako bi se naslo optimalno
reSenje za uravnotezen regionalni razvoj.

POLOZAJ MLADIH I NJTHOVA DRUSTVENA PARTICIPACIJA U DRZAVAMA
ZAPADNOG BALKANA I TURSKOJ

Participacija mladih se objasnjava kao ,,proces ukljuc¢ivanja mladih u institucije i u
donosenje odluka koje uticu na njihov zZivot” (Indeks participacije mladih, Monitoring
izvestaj o politickoj, ekonomskoj i socijalnoj participaciji mladih 2023). Radi pracenja
ukljucenosti mladih u razlicite sfere zivota, 2016. godine, uveden je Indeks participacije
mladih, koji prati mreza ,,Omladinski hab Zapadnog Balkana i Turske”, koju predvodi
Fondacija ,,Ana i Vlade Divac” uz podrsku Evropske komisije. On daje uvid u involvira-
nost mladih u ekonomsku, politi¢ku i socijalnu sferu zivota. Za njegovo merenje koriste se
razliciti statisticki podaci. Pokazatelj se izrazava na godi$njem nivou, a moze se vrsiti kom-
paracija sa zemljama u okruzenju: Severnom Makedonijom, Albanijom i Crnom Gorom.
»U poredenju sa susednim zemljama — Republikom Albanijom (9,5 u 2020. godini), Crnom
Gorom (10,3 u 2020. godini), Republikom Severnom Makedonijom (9,5 u 2020. godini),
Indeks participacije mladih u Srbiji je najvisi (11,1 u 2020. godini)” (Crpateruja 3a Mmnaze
y Penty6rmuiu Cp6uju 3a mepuog op 2023. mo 2030. ropuue). Kada se pogleda $iri prostor,
uocava se da su mladi na prostoru Zapadnog Balkana i Turske nedovoljno zastupljeni u
politici. Omladinske strukture na nacionalnom nivou ne poseduju Crna Gora i Turska. U
Albaniji se situacija poboljsala, te sada skoro sve lokalne samouprave imaju omladinske
strukture u obliku lokalnih omladinskih saveta, ali su i dalje skromni njihovi kapaciteti i
uloga. Kori$¢enje onlajn alata na nivou lokalne samouprave najbolje je na prostoru Crne
Gore, dok Bosna i Hercegovina i Srbija zaostaju. Vrednost Indeksa ekonomskog uces¢a
mladih u 2023. godini kretala se od 63 na Kosovu i Metohiji, do 78 u Crnoj Gori, a ciljana
vrednost je 100. Sto se ukljucenosti mladih u ekonomske tokove tice, AP Kosovo i Metohija
ima najvisu NEET stopu mladih (onih koji nisu zaposleni, niti u procesu obrazovanja ili
obuke) od 38%, dok Srbija belezi najnizu, tj. oko 15%. To je i dalje veoma daleko od ciljane
vrednosti EU, prema kojoj udeo NEET mladih do 2030. godine treba biti ispod 9%. Najvisa
stopa nezaposlenosti mladih je u Albaniji, Bosni i Hercegovini i Severnoj Makedoniji,
oko 23%. Godine 2023. stopa nezaposlenosti mladih je porasla u Srbiji i Albaniji. Kvalitet
radnog mesta takode je pod znakom pitanja. Veliki procenat mladih je nezaposlen duze
od godinu dana. Albanija je imala najveci procentualni udeo samozaposljavanja mladih,
sa velikim disproporcijama u korist muskog stanovnistva u 2023. godini. Drustvena par-
ticipacija mladih ogleda se kroz formalno i neformalno obrazovanje, dok je drustveno
uces¢e mladih prema pokazateljima sli¢no u Srbiji, Crnoj Gori i Severnoj Makedoniji, a
najgora situacija je u Albaniji i Turskoj. Nedostatak podataka o drustvenom uces¢u mladih
je limitiraju¢i faktor preciznog uvida u situaciju na terenu. Ispod 20% mladih u regionu,
za 2023. godinu, ima zavrseno tercijarno obrazovanje. Rizik od siromastva je veliki, $to
pokazuje vrednost stope od 19,2% za 2023. godinu, za Srbiju. Sli¢no je i u drzavama u okru-
zenju. Svakako je preporuka da institucije koje su nadlezne azurnije prikupljaju podatke
o mladima i da oni budu lako dostupni (Indeks participacije mladih, Monitoring izvestaj
o politickoj, ekonomskoj i socijalnoj participaciji mladih 2023).

Po rezultatima Istrazivanja polozaja i potreba mladih u Republici Srbiji, koje je sprove-
deno 2021. godine, 7,5% mladih planira da ode zastalno iz zemlje, 13,2% planira da napusti
zemlju na odredeno vreme, dok 60,9% uopste ne planira da napusti zemlju. Glavni razlozi
za emigraciju su potraga za adekvatnijim zaposlenjem, zatim, $kolovanje, pa porodica. Ono
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§to je u sprovedenim istrazivanjima o mladima evidentno jeste da polovina mladih nije
upoznata sa postojanjem Kancelarije za mlade u njihovoj lokalnoj samoupravi. Mali broj
mladih su ¢lanovi nekih organizacija, a, ako i jesu, onda su uglavnom neaktivni clanovi.
Cak dve tre¢ine mladih nije spremno da se angazuje u radu tela koje donosi odluke vezane
za mlade, uz navodenje da ne znaju dovoljno o njihovom radu i da se angazovanjem mla-
dih nista ne bi promenilo. Ve¢ina mladih izrazila je stav da nije na pravi nacin ukljucena
u donosenje odluka na nacionalnom, lokalnom nivou, pa i u $koli (Crparernja 3a mnazne
y Penty6rmuy Cp6uju 3a nepuogp on 2023. no 2030. roguse). Prema godi$njem izdanju
regionalnog Indeksa participacije mladih u 2023. godini, u Srbiji je bilo 18,5% mladih sta-
rosti od 15 do 29 godina nezaposleno, dok je 2022. godine nezaposleno bilo 17,1% mladih.
Po ovom pokazatelju ukazano je na nedovoljnu zastupljenost mladih u politickom Zivotu
Zapadnog Balkana i Turske, iskljucenost iz obrazovanja i sticanja zaposlenja kod mladih,
rizik od siromastva i dugoro¢ne nezaposlenosti, narocito za mlade Zene i one koje zive na
selu. Prema Osmom izdanju Indeksa participacije mladih, akcenat je na u¢e$¢u mladih
u politici, a naglasava se da su mladi vroma malo zastupljeni u parlamentima u regionu
Zapadnog Balkana i Turske (< 5%). Indeks participacije mladih daje pregled perspektiva
mladih kroz 25 indikatora participacije mladih u politickoj, ekonomskoj i drustvenoj
sferi. Ovaj pokazatelj je od sustinske vaznosti za donosioce odluka, prilagoden potrebama
mladih. Posebna paznja posvecena je osobama u NEET statusu. To su osobe koje nisu niti
zaposlene, niti u procesu obrazovanja i obuka. Kada je re¢ o ekonomskom i socijalnom
uce$¢u mladih, zabrinjava podatak da je skoro svaka cetvrta mlada osoba u regionu u
statusu NEET osobe, narocito mlade zene izmedu 25 i 29 godina starosti. Priblizno svaka
peta mlada osoba u Srbiji je u riziku od siromastva.

INDEKS BLAGOSTANJA MLADIH

Indeks blagostanja mladih se koristi da bi se pratilo sprovodenje Strategije za mlade
u Republici Srbiji za period 2023-2030. i potpuno je saglasan sa njom. Razvijen je u
saradnji sa Ministarstvom turizma i omladine, Populacionim fondom Ujedinjenih nacija
(UNFPA) i Fondacijom ,,Ana i Vlade Divac”. On je u korelaciji sa Indeksom participa-
cije mladih (Youth Participation Index) i nastao je po uzoru na njega. Indeks blagostanja
mladih je specifican po tome $to mu cilj nije uporedivanje sa ostalim indeksima ve¢ da se
ukaze na napredak u realizaciji pojedinih ciljeva Strategije za mlade i davanje smernica
za poboljsanje onih oblasti koje su klju¢ne i slabije razvijene (MurtkoBcku, Knamma &
Mmnosanosuh, 2024). Kako bi se dobili $to precizniji kvantitativni i kvalitativni podaci za
odredivanje pozicije mladih u drustvu, koriste se podaci raznih institucija i udruzenja. Za
pracenje demografskih karakteristika mladih, njihovog zaposljavanja, prihoda, socijalnog
statusa, uzimaju se podaci Republickog zavoda za statistiku. Od znacaja su i podaci dobi-
jeni od nadleznih ministarstava, npr. Ministarstvo turizma i omladine, jedinica lokalnih
samouprava i javnih institucija, npr. Agencija za privredne registre, Nacionalna sluzba za
zaposljavanje, Institut za javno zdravlje Srbije Dr Milan Jovanovi¢ Batut, kao i udruzenja,
npr. Nacionalna asocijacija prakticara omladinskog rada (NAPOR). Objedinjeni podaci
razli¢itih institucija daju sveobuhvatnu sliku o polozaju i perspektivama mladih u Srbiji,
$to je od znacaja za kreiranje politika za mlade. Uz zvanic¢ne i administrativne izvore,
Indeks uracunava i istrazivanja sprovedena radi specificnih potreba i izazova mladih.
Takode, Ministarstvo turizma i omladine sprovodi ankete na nivou godine, o stavovima
mladih, njihovim percepcijama i iskustvima u oblasti obrazovanja, zaposljavanja, zdravlja
i drustvene participacije. Ministarstvo turizma i omladine u cilju dobijanja relevantnih
pokazatelja ostvaruje saradnju sa nevladinim organizacijama, institucijama obrazovanja,
istrazivackim centrima i medunarodnim organizacijama, npr. Populacioni fond Ujedi-

224



njenih nacija. Kvantitativni pokazatelji dobijaju se putem baze Republickog zavoda za
statistiku, EUROSTAT-a i drugih, a kvalitativni istrazivanjima koje sprovodi Ministar-
stvo turizma i omladine i njihovi saradnici. Tu su i nadlezna ministarstva koja realizuju
Strategiju i akcioni plan. Ministarstvo turizma i omladine i Savet za mlade imaju obavezu
izvestavanja o napretku u sprovodenju Strategije, dok Radna grupa za sprovodenje Stra-
tegije daje na uvid izvestaj o pracenju indikatora Savetu za mlade na usvajanje. Dalje,
resorna ministarstva spremaju izvestaj za Vladu. Doneti izvestaji su od presudnog znacaja
donosiocima odluka, narocito na lokalnom nivou. Prednost ovog koncepta je njegova
fleksibilnost, tj. prilagodavanje razli¢itim inovativnim principima. Iako se Indeks meri i
na lokalnom nivou, neki podaci se mogu dobiti samo na nivou regiona, a ne za gradove
i opstine, $to u znatnoj meri otezava percepciju o polozaju mladih u manjim jedinicama
lokalne samouprave (JLS). Medutim, kada se to desi, podaci za ulazne pokazatelje su isti
za sve gradove i opstine tog statistickog regiona.

ULAZNI INDIKATORI I DOBIJANJE INDEKSA BLAGOSTANJA MLADIH

Kada posmatramo nacionalni nivo, Indeks blagostanja mladih sastoji se od 109 indi-
katora na nacionalnom nivou i 98 na lokalnom, koji su grupisani u Sest stubova:

1) Unapreden kvalitet zZivota mladih

2) Standardizovan omladinski rad i neformalno obrazovanje

3) Funkcionalnost prostornih kapaciteta za omladinske politike

4) Aktivno uce$ée mladih u drustvu

5) Moguc¢nosti i podsticaji za ekonomsko i socijalno osamostaljivanje
6) Dobro zdravlje, bezbedno okruzenje i socijalno blagostanje mladih

Prvi stub prati realizaciju opsteg cilja Strategije, dok ostali stubovi prate realizaciju
posebnih ciljeva. Stub 1 nosi najveci broj maksimalnih bodova (25), dok stubovi 2-6
nose 15 maksimalnih bodova. Takode, razmatra se za svaki ulazni pokazatelj - dali je on
zadat kroz Strategiju za mlade ili dodat na predlog Radne grupe ili istrazivaca. Parametri
imaju trend (dali je pozeljno da ima rastuce ili opadajuce vrednosti) i opis koji obuhvata:
povezanost sa Strategijom za mlade; povezanost sa COR; detaljan opis indikatora; jedinicu
mere; tip podatka; period objavljivanja; instituciju/organizaciju kao izvor podataka. Kroz
Indeks se razmatraju statisticki podaci (stopa rizika od siromastva ili socijalna isklju¢enost
mladih), stavovi, polozaj i potrebe mladih (udeo mladih koji se rekreativno bave sportom
tokom nedelje), trendovi indikatora tj. pokazatelji rasta ili pada (broj socijalnih preduzeca
koji su osnovali mladi). Stubovi su podeljeni na indikatore, koji obuhvataju razlicite sfere
zivota mladih, poput zaposlenosti, u¢es¢a u obrazovnim programima, rizika od siromastva.
i vidi stepen realizacije Strategije za mlade u Republici Srbiji. Skor Indeksa blagostanja
mladih se meri u poslednjem kvartalu godine za prethodnu godinu. Indikatori imaju
razli¢ite merne jedinice, tako da je neophodno sprovesti njihovu normalizaciju i svesti
ih na vrednosti od 0 do 1. Najniza vrednost 0 ukazuje da nema napretka u ostvarivanju
Strategije, dok vrednost 1 istice da su ciljane vrednosti ostvarene ili prekoracene. ,,Dalje
se suma vrednosti normalizovanih ulaznih indikatora (koji su pojedina¢no ponderisani
odgovaraju¢im tezinama), preracunava u procenat ostvarenja stuba, a ovaj se mnozi sa
maksimalnim brojem bodova koji ima stub” (MurkoBcku, Knamma & Munosaxnosuh,
2024). Kada se saberu bodovi po svih 6 stubova, dobija se rezultat (skor) Indeksa blago-
stanja mladih za godinu u kojoj se racuna. ,Vrednosti blize 100 ukazuju na veci napre-
dak ulaznih pokazatelja prema ciljanim vrednostima do 2030. godine, odnosno prema
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ciljevima Strategije” (Mutkoscku, Knamma & Munosanosnh, 2024). Uz Indeks postoji i
Aneks koji sadrzi indikatore koji su relevantni za sprovodenje Strategije za mlade, koji se
prate na godi$njem nivou, u zavisnosti od mogucnosti, s tim $to ovi podaci nisu deo skora
Indeksa. Tu su pokazatelji za koje se smatra da nece biti konstantno dostupni u periodu
sprovodenja Strategije, ili oni koji momentalno nisu dostupni, ili koji nemaju uvek sta-
tisticku znacajnost. U Aneksu se mogu naci i indikatori koji se prate kroz Indeks, a ne ulaze
u skor, te ne uticu na promenu metodologije, kao npr. koris¢enje vestacke inteligencije.
Indeks blagostanja mladih sluzi kako bi se pratio napredak realizacije Strategije, ali nije
precizni kvantifikator. ,,Svi indikatori se mogu sortirati po veli¢ini svojih normalizovanih
vrednosti - kolona ‘Skor indeksa’ (po rastucoj vrednosti) i indikatori koji se nadu na vrhu
predstavljaju oblasti na koje je potrebno obratiti posebnu paznju” (Mutkoscku, Knanma
& Munosanosuh, 2024). Ako su normalizovane vrednosti indikatora ispod 0,2, njihove
vrednosti su obelezene crvenom bojom, kako bi se dodatno posvetila paznja. Kada se
ovako nesto dogodi, potrebno je kontaktirati sa predstavnicima omladine i donosiocima
odluka, kako bi se otklonili i prevazisli postoje¢i problemi.

ZNACAJ INDEKSA BLAGOSTANJA MLADIH

Namena indeksa blagostanja mladih je visestruka. On daje smernice akterima koji

ucestvuju u poboljsanju zivota mladih od lokalnog do nacionalnog nivoa. Tu svakako
spadaju razli¢ita ministarstva, lokalne samouprave, organizacije civilnog drustva, donatori.
Indeks identifikuje klju¢ne probleme i oblasti gde bi se moglo delovati kako bi se polozaj
mladih poboljsao. S obzirom na to da Indeks povezuje razlicite struke, isti¢e se njegova
uloga spajanja vise drustvenih sfera. Razvoj omladine moze se pratiti u svim statistic-
kim regionima Srbije, osim za AP Kosovo i Metohiju, jer Republicki zavod za statistiku
ne raspolaze podacima za AP Kosovo i Metohiju od 1999. godine. Lokalne samouprave
mogu bolje rasporediti sredstva u poboljsanje klju¢nih oblasti vezanih za mlade, razvijati
inicijative, programe, projekte, poboljsati rad kancelarije za mlade...
U Srbiji je ovaj parametar predstavljen u decembru 2024. godine, u Sava centru. Za
2023. godinu vrednost indeksa iznosila je 29,22, $to implicira da je postignuto vise od
Cetvrtine zeljenih promena. Baza podataka za racunanje dobija se putem statistickih i
administrativnih izvora i kroz godisnja istrazivanja o polozaju mladih. Na taj nacin postize
se kohezija izmedu Republickog zavoda za statistiku, jedinica lokalne samouprave (JLS) i
organizacija za mlade. Rezultati su pokazali porast broja mladih preduzetnika i smanjene
stope nezaposlenosti mladih, pad stope rizika od siromastva i smanjenje broja mladih
koji nisu u obrazovanju ni zaposljeni. Neophodna su dodatna ulaganja u poboljsanje
prostornih kapaciteta i usluga za mlade, ve¢e uces¢e mladih u donosenju odluka i
stvaranje sigurnijeg okruzenja za mlade. Kao prioritet namece se bolja informisanost
mladih o mogu¢nostima za uces¢e u donosenju odluka, poboljsanje zdravlja i pruzanje
vece podrske u razvoju njihovih potencijala, kao i aktivnije promovisanje podsticajnih
mera stambene politike za mlade’.

CILJEVI ODRZIVOG RAZVOJA I MLADI

Svi ulazni pokazatelji su povezani sa COR i to sa najmanje dva, kojima doprinose
direktno ili indirektno. ,,Sortiranjem kolona COR (primarni) i COR (sekundarni) moguce

1 https://mto.gov.rs/vest/sr/7740/indeks-blagostanja-mladih-pokazuje-napredak-u-prvoj-godini-
sprovodjenja-strategije-za-mlade.php

226



je kreirati uvid ili izvestaj o tome kako pokazatelji doprinose i realizaciji konkretnih COR.
Svi ulazni pokazatelji povezani su sa COR (MutkoBcky, Knanmma & Munosanosuh, 2024).
Na teritoriji Srbije, od 2015. godine postoji Meduresorna radna grupa za sprovodenje
Agende 2030. Omladina je usko vezana za svaki cilj Agende 2030. Na internet platformi
Republickog zavoda za statistiku moguce je pratiti napredak ostvarivanja COR na prostoru
Srbije, a trenutno se prati 119 od ukupno 247 indikatora. Ti indikatori su prikazani
kao vrednosti za opstu populaciju. Uz to, postoji i publikacija Republickog zavoda za
statistiku: ,,Ne izostaviti nikoga iz razvoja! Napredak u ostvarivanju Ciljeva odrzivog
razvoja medu mladima u Srbiji’, izradena uz podrsku Vlada Svajcarske Konfederacije
i Savezne Republike Nemacke, gde je prikazano ostvarivanje ciljeva odrzivog razvoja u
odnosu na mlade.

COR 1. SVET BEZ SIROMASTVA

U sklopu COR 1 izdvojeno je pet ciljeva:

1) iskoreniti ekstremno siromastvo za sve ljude, koje se trenutno meri brojem ljudi koji
zive sa manje od 1,25 dolara dnevno;

2) smanyjiti barem za polovinu udeo muskaraca, Zena i dece svih uzrasta koji zive u
siromastvu u svim njegovim dimenzijama prema nacionalnoj definiciji;

3) sprovesti nacionalno odgovarajuce sisteme i mere socijalne zastite za sve, ukljucujuci
minimalne iznose, i do 2030. godine posti¢i znacajnu pokrivenost siromasnih i ranjivih
drustvenih slojeva;

4) osigurati da svi muskarci i Zene, posebno siromasni i ranjivi, imaju jednaka prava
na ekonomske resurse, kao i pristup osnovnim uslugama, vlasnistvu i kontroli nad zemlji-
$tem i drugim oblicima imovine, nasledivanju, prirodnim resursima, odgovaraju¢oj novoj
tehnologiji i finansijskim uslugama, uklju¢ujuc¢i mikrofinansiranje;

5) izgraditi otpornost siromasnih i onih u ranjivim situacijama i smanjiti njihovu izloze-
nost i ranjivost na ekstremne dogadaje povezane sa klimom i druge ekonomske, drustvene
i ekoloske katastrofe.

U vezi sa ovim COR, kao znacajni indikatori izdvojeni su: udeo stanovnistva koje zivi
ispod nacionalne granice siromastva, po polu i starosti i udeo muskaraca, zena i dece svih
uzrasta koji Zive u siromastvu u svim njegovim dimenzijama prema nacionalnim defini-
cijama’. Uticaj dugotrajnog siromastva (posebno drzava koje su prosle kroz gradanske
ratove), otezava razvoj istrazivacke infrastrukture i mogucnost da se mladi bave naukom
(Purnell, 2024).

Mlade osobe, narocito one starosti 16-24 godine, u Republici Srbiji izlozeni su ve¢im
rizicima od siromastva i socijalne isklju¢enosti nego ukupno stanovnistvo. ,,Stopa rizika
od siromastva ili socijalne iskljucenosti 2019. godine za mlade je 36,2%, dok je za ukupno
stanovnistvo 31,7%” (Crpateruja 3a mnage y Penryormu Cp6uju 3a nepuop, ox 2023. mo
2030. roguse).

Skoro ¢etvrtina mladih u Republici Srbiji uzrasta od 15 do 30 godina se finansijski i
stambeno osamostalilo od roditelja, viSe Zene nego muskarci. Svega 3% stanovnika starosti
25-30 godina se stambeno osamostalilo. Razlozi su nedovoljna li¢cna primanja, nemo-
gucnost finansijske pomoc¢i od strane roditelja, ali i veliki broj mladih ne Zeli da se odvoji
od roditelja. Ono $to je mladima u Srbiji neophodno za stambeno osamostaljivanje su:
izgradnja neprofitnih stanova za mlade, subvencionisani krediti, izdavanje kuca - stanova

2 https://sdgs.un.org/goals/goall#targets_and_indicators
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po povoljnijim uslovima za mlade, poklon od drzave napustenih kuca u ruralnim podruc¢-
jima, kao i posao sa dovoljno visokom platom. Treba sa druge strane i podrzati mlade u
ruralnim sredinama koji imaju nizi stepen obrazovanja.

COR 3. DOBRO ZDRAVLJE

COR 3 (Dobro zdravlje) u fokusu ima poboljsanje zdravstvenog stanja stanovnistva.
U sklopu ovog cilja izdvojeno je devet ciljeva:

1) smanjiti globalnu stopu smrtnosti majki na manje od 70 na 100.000 zivorodenih;

2) spreciti smrtne slucajeve novorodencadi i dece mlade od 5 godina, pri ¢emu sve
zemlje teZe smanjenju neonatalne smrtnosti na najmanje 12 na 1000 zivorodenih i smrt-
nosti dece mlade od 5 godina na najmanje 25 na 1000 zivorodenih;

3) okoncati epidemije side, tuberkuloze, malarije i zanemarenih tropskih bolesti i boriti
se protiv hepatitisa, bolesti koje se prenose vodom i drugih zaraznih bolesti;

4) smanjiti prevremenu smrtnost od nezaraznih bolesti za jednu tre¢inu kroz prevenciju
i lecenje i unaprediti mentalno zdravlje i blagostanje;

5) jacati prevenciju i leCenje zloupotrebe supstanci, ukljuc¢ujuci zloupotrebu narkoti¢nih
droga i $tetnu upotrebu alkohola;

6) prepoloviti broj smrtnih slucajeva i povreda u saobracajnim nezgodama u svetu;

7) obezbediti univerzalni pristup uslugama seksualnog i reproduktivnog zdravlja,
ukljucujudi planiranje porodice, informisanje i obrazovanje, i integraciju reproduktivnog
zdravlja u nacionalne strategije i programe;

8) postici univerzalno zdravstveno osiguranje, ukljucujudi zastitu od finansijskih rizika,
pristup kvalitetnim osnovnim zdravstvenim uslugama i pristup bezbednim, efikasnim,
kvalitetnim i pristupacnim osnovnim lekovima i vakcinama za sve;

9) znacajno smanjiti broj smrtnih slucajeva i bolesti usled opasnih hemikalija i zaga-
denja i kontaminacije vazduha, vode i zemljista.

Kao indikatori od znacaja za blagostanje mladih, posebno se isticu: Indikator 3.7.1.
Udeo zena reproduktivnog doba (starosti 15-49 godina) koje su zadovoljile svoju potrebu
za planiranjem porodice savremenim metodama; Indikator 3.7.2. Stopa radanja kod ado-
lescentkinja (uzrasta 10-14 godina; uzrasta 15-19 godina) na 1000 Zena u toj starosnoj
grupi; Indikator 3.8.1.b Udeo stanovni$tva sa velikim izdacima domacinstava za zdravstvo
kao udeo u ukupnim izdacima ili prihodima domacinstva’. Tu postoje i organizacije (npr.
NCD Countdown) koje deluju u cilju smanjenja smrtnosti od 10 nezaraznih bolesti koje
su najces¢i uzroc¢nici smrti u oblastima Supsaharske Afrike, Centralne Azije i Isto¢ne
Evrope (Bennett et al., 2020).

»Udeo Zena uzrasta 15-49 godina (2019. godine) koje svoje potrebe za planiranjem
porodice zadovoljavaju upotrebom savremenih metoda kontracepcije (indikator COR
3.7.1) iznosio je 30%, za uzrast 20-24 godine 31,8%, a za uzrast 25-29 godina svega 23,8%.
Stopa radanja kod adolescentkinja 15-19 godina na 1000 Zena iz te grupe (indikator COR
3.7.2) je u periodu od 2010. godine, kada je iznosila 19,9%, opala u 2019. godini za 6,3%
i iznosila je 13,6%” (Crpareruja 3a mnagie y Penry6muun Cp6uju 3a nepuon ox 2023. mo
2030. roguse).

»Procenat obuhvacenosti osnovnim zdravstvenim uslugama: prenatalna zastita (Cetiri
i viSe poseta), prema starosti majke prilikom rodenja deteta (indikator COR 3.8.1b) poka-
zuje da je u 2019. godini 97,6% majki uzrasta 20-34 godine obuhvacen ovim uslugama,
$to je povecanje za 4,1 procentni poen u odnosu na 2014. godinu, kada je procenat majki

3 https://sdgs.un.org/goals/goal3#targets_and_indicators
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ovog uzrasta bio 93,5%” (Crpateruja 3a mnage y Peny6numy Cp6uju 3a mepuop ox 2023.
1o 2030. roguue).

COR 4. KVALITETNO OBRAZOVANJE

Ljudski kapital, koji obuhvata znanje, vestine i kreativnost, klju¢an je za razvoj inovativ-
nih reenja (Di Vaio, Zaftfar & Chhabra, 2024). Podcilj 4.1. poziva na univerzalno srednjos-
kolsko obrazovanje, kao i na jednak pristup svim pojedincima za tercijarnim obrazovanjem
(Thoriq & Mahmudah, 2023). Ukidanje $kolarina, pobolj$anje lokalnog pristupa skolama,
povecanje broja godina obaveznog $kolovanja i obezbedivanje hrane, stipendija i drugih
resursa za decu u $koli povecavaju uces¢e medu ekonomski najugrozenijom decom (Fried-
man et al., 2020). Vestine 21. veka razlikuju se od vestina 20. veka, prvenstveno zbog pojave
visoko sofisticiranih informacionih i komunikacionih tehnologija. Obrazovanje za razvoj
zahteva transformativnu, akciono orijentisanu pedagogiju koja promovise autonomno
ucenje, ucesce i saradnju, resavanje problema, interdisciplinarnost i transdisciplinarnost
i povezivanje formalnog i neformalnog ucenja (Gonzélez-Salamanca et al., 2020). COR
4 (Kvalitetno obrazovanje) podrazumeva strategiju u izradi skolskih nastavnih planova
i programa, sa ciljem da ono bude primenljivo u praksi. Jake veze izmedu univerziteta i
njihovih lokalnih zajednica prepoznate su kao moguénost za celokupni drustveni razvoj
(Chankseliani & McCowan, 2021).

Ciljevi su sledeci:

1) osigurati besplatno, pravedno i kvalitetno osnovno i srednje obrazovanje koje vodi
do relevantnih i efikasnih ishoda ucenja;

2) osigurati za sve pristup kvalitetnom razvoju, brizi i predskolskom obrazovanju u
ranom detinjstvu kako bi bili spremni za osnovno obrazovanje;

3) obezbediti jednak pristup svim Zenama i muskarcima pristupacnom i kvalitetnom
tehnickom, stru¢nom i visokom obrazovanju, ukljucujuéi univerzitetsko obrazovanje;

4) znacajno povecati broj mladih i odraslih koji poseduju relevantne vestine, uklju¢ujuci
tehnicke i stru¢ne vestine, za zaposljavanje, pristojne poslove i preduzetnistvo;

5) eliminisati rodne nejednakosti u obrazovanju i obezbediti jednak pristup svim nivo-
ima obrazovanja i stru¢nog osposobljavanja za ranjive, ukljucujuci osobe sa invaliditetom,
starosedelacke narode i decu u ranjivim situacijama;

6) osigurati da svi mladi i znacajan deo odraslih, i muskaraca i Zena, postignu pismenost
i matematicke sposobnosti;

7) osigurati da svi ucenici steknu znanje i vestine potrebne za promociju odrzivog
razvoja, ukljucujudi, izmedu ostalog, obrazovanje za odrzivi razvoj i odrzive nacine Zivota,
ljudska prava, rodnu ravnopravnost, promociju kulture mira i nenasilja, globalno gradan-
stvo i uvazavanje kulturne raznolikosti i doprinosa kulture odrzivom razvoju.

Kao indikatori od znacaja za mlade u kontekstu ovog cilja izdvojeni su: Indikator 4.1.2.s
Udeo dece i mladih na kraju niZeg srednjeg obrazovanja koji postizu barem minimalni
nivo znanja u (1) ¢itanju i (2) matematici, po polu; Indikator 4.3.1. Stopa uces¢a mladih
i odraslih u formalnom i neformalnom obrazovanju i obuci u prethodnih 12 meseci, po
polu; Indikator 4.6.1. Stopa pismenosti mladih/odraslih*.

Istrazivanja su pokazala da deca iz siromasnih porodica imaju slabije izglede da zavrse
srednje obrazovanje, kao i deca iz naselja koja nisu gradska, kao i devojcice. ,,Stopa zavrsa-
vanja srednjeg obrazovanja (indikator 4.1.2.s) u 2019. godini iznosila je 97,7%. Kod dece
iz najsiromasnijih domacinstava bila je 93%, a kod najbogatijih 99,5%” (Ctpareruja 3a

4 https://sdgs.un.org/goals/goal4#targets_and_indicators
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mnazie y Peny6ormny Cp6uju 3a nepuop o, 2023. go 2030. ropuue).

»Prema podacima RZS o pracenju indikatora COR 4.3.1 za 2020. godinu, u prethodnih
12 meseci stopa uce$¢a mladih (15-24 godine) u formalnom i neformalnom obrazova-
nju i obukama bila je 66,9% (60,3% muskarci, a 73,9% Zene)X (Ctparteruja 3a maage y
Penry6rmium Cp6uju 3a nepuop ox 2023. mo 2030. rogune).

Napomena je i da je udeo ucenika od 15 godina koji nisu dostigli najnizi fiksni nivo
postignuca na PISA skali za tri osnovna skolska predmeta: matematika, ¢itanje i nauka
(indikator COR 4.6.1) u 2018. godini i dalje visok (39,7% matematika, 37,7% citanje i
38,3% nauka). Podaci OECD-a govore da u Republici Srbiji vise od tre¢ine mladih ove
zivotne dobi nije ostvarilo najnizi nivo pismenosti u navedene tri oblasti (Ctpareruja 3a
mnagzie y Peny6ormmy Cp6uju 3a nepuop o, 2023. go 2030. ropune).

0d 2010. do 2019. godine, istrazivanja beleze povecanje procentualnog udela mladog
stanovnis$tva sa visokim obrazovanjem. Povecano je interesovanje mladih za oblasti IKT
(informaciono-komunikacione tehnologije), inzenjerstva, proizvodnje i gradevinarstva,
zdravstva i socijalne zastite. U posmatranom periodu doslo je do pada interesovanja mla-
dih za poslovanje, administraciju i pravo, obrazovanje i drustvene nauke, novinarstvo i
informisanje (Crparernja 3a miage y Peny6munm Cp6uju 3a nepuog o 2023. no 2030.
rOfuiHe).

COR 5. RODNA RAVNOPRAVNOST

Progres u dostizanju rodne ravnopravnosti (COR 5) je spor u svetu, zbog velikih jazova
izmedu muskaraca i Zena u razli¢itim formama ekonomske participacije (Filho et al.,
2023). Na to utic¢u strukturne nejednakosti kao rezultat istorijske marginalizacije (npr. na
osnovu geografije, kasta ili etnicke pripadnosti), i drustvene norme oko rada (Roy et al.,
2022). Diskriminacija Zena na poslu i dalje je rasprostranjena $irom sveta (Castro Nuiiez,
Bandeira & Santero-Sanchez, 2020). Neophodno je obezbedivanje punog i efikasnog ucesca
zena i jednakih mogu¢nosti za liderstvo na svim nivoima odlucivanja u politickom, eko-
nomskom i javnom Zivotu (Anderson et al., 2022). Predvidene kvote i drugi propisi uti¢u
na to da je veci broj Zena u predstavnickim telima i organima vlasti na svim nivoima u
odnosu na svetski prosek u Evropi i Severnoj Americi (Burkhard, 2022).

Ciljevi u vezi sa ovim COR su:

1) ukinuti sve oblike diskriminacije nad svim Zenama i devojc¢icama svuda;

2) eliminisati sve oblike nasilja nad svim Zenama i devoj¢icama u javnoj i privatnoj
sferi, ukljuc¢ujudi trgovinu ljudima i seksualnu i druge vrste eksploatacije;

3) eliminisati sve $tetne prakse, kao §to su de¢ji, rani i prisilni brakovi i sakacenje
zenskih genitalija;

4) priznati i ceniti neplac¢enu negu i ku¢ni rad kroz pruzanje javnih usluga, infrastruk-
ture i politika socijalne zastite i promociju zajednicke odgovornosti unutar domacinstva i
porodice, kako je nacionalno prikladno;

5) obezbediti puno i efikasno ucesce Zena i jednake mogucnosti za liderstvo na svim
nivoima odlucivanja u politickom, ekonomskom i javnom Zivotu;

6) obezbediti univerzalni pristup seksualnom i reproduktivnom zdravlju i reproduktiv-
nim pravima, kako je dogovoreno u skladu sa Programom akcije Medunarodne konferen-
cije o stanovnis$tvu i razvoju i Pekinskom platformom za akciju i zaklju¢nim dokumentima
njihovih konferencija za pregled.

U okviru ovog cilja, izdvajaju se slede¢i indikatori: Indikator 5.3.1. Udeo Zena starosti
20-24 godine koje su bile u braku ili u zajednici pre 15. i pre 18. godine; Indikator 5.2.1.
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Udeo Zena i devojcica uzrasta 15 godina i vise koje su ikada bile u partnerstvu, a koje su
bile izloZene fizickom, seksualnom ili psiholoskom nasilju od strane sadasnjeg ili bivseg
intimnog partnera u prethodnih 12 meseci, prema obliku nasilja i starosti; Indikator 5.2.2.
Udeo Zena i devojcica uzrasta 15 godina i vi$e koje su bile Zrtve seksualnog nasilja od strane
osoba koje nisu intimni partner u prethodnih 12 meseci, prema starosti i mestu dogadaja;
Indikator 5.4.1. Udeo vremena provedenog na nepla¢enim ku¢nim i poslovima brige o
drugima, po polu, starosti i lokaciji; Indikator 5.6.1. Udeo Zena starosti 15-49 godina koje
same donose informisane odluke u vezi sa seksualnim odnosima, upotrebom kontracepcije
i zastitom reproduktivnog zdravlja®.

»U 2019. godini povecan je udeo zena 20-24 godine koje su prvi put stupile u brak ili
vanbra¢nu zajednicu pre 15. i pre 18. godine (indikator COR 5.3.1), u odnosu na 2010. i
2014. godinu. Pre 15. godine u brak je stupilo 1,2% Zena, a pre 18. godine 5,5%. Stupanje u
brak ili vanbra¢nu zajednicu Zena pre punoletstva utice i na rano napustanje obrazovanja.
Udeo Zena i devojaka starosti 18 do 74 godine koje jesu ili koje su bile izlozene fizickom,
seksualnom ili psiholoskom nasilju od strane sadasnjeg ili bivSeg intimnog partnera tokom
proteklih 12 meseci (indikator COR 5.2.1.) je 7,4% kod Zena uzrasta 18-29 godina, dok je
u ukupnom posmatranom uzrastu taj procenat 9,2%. Sa druge strane, udeo Zena i devojaka
starosti od 18 do 74 godine koje su bile izloZzene seksualnom nasilju od strane osoba koje
nisu bile njihov intimni partner tokom proteklih 12 meseci (indikator COR 5.2.2.) poka-
zuje da su ovoj vrsti nasilja vise izloZene mlade Zene od 18 do 29 godina (1,4%), u odnosu
na ukupno posmatranu populaciju, gde je taj procenat 0,5%. Merenje indikatora koji se
odnosi na udeo vremena koje se provodi u vr$enju nepla¢enih poslova u domacinstvu i
brizi o drugima (indikator COR 5.4.1.) realizovano u 2015. godini pokazuje da mlade zene
(15-24 godine) provode u neplacenim poslovima odrzavanja domacinstva i brige o poro-
dici manje vremena nego Zene uzrasta 25-44 godine, ali gotovo dvostruko vise nego mladi
muskarci istog uzrasta. Udeo zena od 15 do 49 godina koje samostalno donose odluke
zasnovane na informacijama o seksualnim odnosima, upotrebi kontracepcije i brizi za
reproduktivno zdravlje (indikator COR 5.6.1.) jedan je od pokazatelja ostvarenosti ljudskih
prava. Podaci iz 2019. godine pokazuju da svega 83,2% zena uzrasta od 20 do 24 godine
i 84,2% Zena uzrasta od 25 do 29 godina samostalno donose ove odluke” (Crparernuja 3a
mape y Perry6rmum Cp6uju 3a nepuop on 2023. no 2030. ropuse).

COR 8. DOSTOJANSTVEN RAD I EKONOMSKI RAST

Iz perspektive sociologije, predmet istrazivanja su globalna i lokalna implementacija
COR 8, njegovo prilagodavanje razli¢itim geografskim kontekstima, akteri koji ucestvuju
u njegovoj realizaciji i uslovi rada Sirom sveta (Klimczuk et al., 2024). U fokusu realizacije
ovog cilja, prepoznati su znacaj mentorstva u raznim granama (Ebekozien et al., 2024) i
rad sa skra¢enim radnim vremenom (Burkhard, 2022).

Ciljevi su sledeci:

1) odrzati ekonomski rast po glavi stanovnika u skladu sa nacionalnim okolnostima, a
posebno rast bruto domaceg proizvoda od najmanje 7% godi$nje u najmanje razvijenim
zemljama;

2) postici vi$i nivo ekonomske produktivnosti kroz diverzifikaciju, tehnolosku nado-
gradnju i inovacije, uklju¢ujuci i fokus na sektore sa visokom dodatom vredno$¢u i radno
intenzivne sektore;

3) promovisati politike orijentisane ka razvoju koje podrzavaju produktivne aktivnosti,

5  https://sdgs.un.org/goals/goal5#targets_and_indicators
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stvaranje dostojanstvenih radnih mesta, preduzetnistvo, kreativnost i inovacije, i podsticati
formalizaciju i rast mikro, malih i srednjih preduzeca, uklju¢ujudi i pristup finansijskim
uslugama;

4) postepeno poboljsati, do 2030. godine, globalnu efikasnost resursa u potro$nji i pro-
izvodnji i nastojati da se ekonomski rast odvoji od degradacije Zivotne sredine, u skladu sa
Desetogodi$njim okvirom programa o odrzivoj potrosnji i proizvodnji, uz vode¢u ulogu
razvijenih zemalja;

5) posti¢i punu i produktivnu zaposlenost i dostojanstven rad za sve Zene i muskarce,
ukljuc¢ujuci mlade i osobe sa invaliditetom, i jednaku platu za rad jednake vrednosti;

6) znacajno smanjiti udeo mladih koji nisu zaposleni, ne obrazuju se ili se ne obucavaju;

7) preduzeti hitne i efikasne mere za iskorenjivanje prisilnog rada, okonc¢anje modernog
ropstva i trgovine ljudima. Obezbediti zabranu i eliminaciju najgorih oblika decjeg rada,
ukljucujuci regrutovanje i koris¢enje dece vojnika, i do 2025. godine okoncati decji rad u
svim njegovim oblicima;

8) zastititi radna prava i promovisati bezbedno i sigurno radno okruzenje za sve rad-
nike, uklju¢ujuéi radnike migrante, posebno Zene migrante i one sa zaposlenjem na odre-
deno vreme;

9) osmisliti i sprovesti politike za promociju odrzivog turizma koji stvara radna mesta
i promovise lokalnu kulturu i proizvode;

10) ojacati kapacitete domacih finansijskih institucija da podstaknu i prosire pristup
bankarskim, osiguravaju¢im i finansijskim uslugama za sve.

Indikatori u vezi sa mladim stanovni$tvom su sljede¢i: Indikator 8.6.1. Udeo mladih
(uzrasta 15-24 godine) koji nisu u sistemu obrazovanja, zaposlenja ili obuke; Indikator
8.3.1 Udeo neformalne zaposlenosti u ukupnoj zaposlenosti, po sektoru i polu; Indikator
8.5.1. Prosecna satnica zaposlenih Zena i muskaraca, po zanimanju, starosti i osobama sa
invaliditetom®.

»Udeo mladih 15-29 godina koji nisu obuhvaceni obrazovanjem, zaposlenoscu ili obu-
kom, stopa NEET (indikator COR 8.6.1.) u 2014. godini je bio 25,3% (23,7% muskarci, a
27% zene), dok je u 2020. godini opao i iznosio je 20% (18,4% muskarci, a 21,6% Zene).
Udeo neformalne zaposlenosti (indikator COR 8.3.1.) ve¢i je medu mladima nego medu
starijim kategorijama zaposlenih: u 2020. godini medu zaposlenima koji imaju 15-24
godine bilo je 21,4% neformalno zaposlenih, medu zaposlenima koji imaju 25-54 godine
11,6%, a medu zaposlenima koji imaju 55-64 godine 19,8%” (Crparernja 3a Mmaage y
Penry6mmuy Cp6uju 3a mepuog o 2023. o 2030. roguse). Prose¢na zarada po satu (indi-
kator COR 8.5.1.) niza je za mlade (15-29) nego za starije kategorije zaposlenih. Prose¢ne
zarade mladih Zena su pri tome nize od prose¢nih zarada mladih muskaraca.

Primetan je trend rasta broja mladih koji se izjasnjavaju da se nalaze u evidenciji Naci-
onalne sluzbe za zaposljavanje, kao i onih koji aktivno traze posao. Takode, uocava se
porast broja osoba koje ne zele da zapo¢nu samostalni posao. Mladi isticu da su neophodni
podsticaji za njihovo zaposljavanje: subvencije za zaposljavanje, programi dodatnog obra-
zovanja i obuka, programi poput ,,Moja prva plata” i sajmovi zaposljavanja. U Srbiji je u
protekloj deceniji smanjena stopa nezaposlenosti. Medutim, kada se pogledaju podaci koje
objavljuje EUROSTAT, u 2019. godini, stopa nezaposlenosti mladih od 15 do 29 godina
iznosila je 11,9% u zemljama Evropske unije, a u Republici Srbiji je za taj uzrast bila 21,5%.
Pocetkom pandemije virusa COVID-19, nezaposlenost u EU se povecala, a u Srbiji je
nastavila da se smanjuje. Posebno je vazno naglasiti znacaj dualnog obrazovanja mladih.
Ne sme se pratiti isklju¢ivo broj mladih uklju¢enih u radne prakse ve¢ je neophodno pra-
titi i to da li su one sprovedene na kvalitetan nacin, koji zaista omogucava ucenje i razvoj

6 https://sdgs.un.org/goals/goal8#targets_and_indicators
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vestina mladih. Treba istaci da je Vlada Republike Srbije osnovala Fond za mlade talente
kako bi se vrednovala izuzetna postignu¢a mladih. Finansijske podsticaje ovim putem
dobija vise od 3500 najboljih srednjoskolaca i studenata na godi$njem nivou (Crpareruja
3a Myagie y Penry6nuiu Cp6uju 3a nepuog ox 2023. o 2030. roguse).

COR 16. MIR, PRAVDA I SNAZNE INSTITUCIJE

COR 16 (Mir, pravda i snazne institucije) ima vi$estruke podciljeve: smanjenje nasilja,
sprecavanje iskori$¢avanja dece za rad, sprecavanje organizovanog kriminala, pranja novca
i finansiranja terorizma, smanjenje korupcije, podsticanje transparentnih i efektivnih
institucija (Kahupi, Yakovleva & Chen, 2023).

Izdvojeni su sledei ciljevi:

1) znacajno smanjiti sve oblike nasilja i povezane stope smrtnosti svuda;

2) iskoreniti zlostavljanje, eksploataciju, trgovinu ljudima i sve oblike nasilja nad decom
i mucenja dece;

3) promovisati vladavinu prava na nacionalnom i medunarodnom nivou i obezbediti
jednak pristup pravdi za sve;

4) do 2030. godine znacajno smanjiti nezakonite finansijske tokove i tokove oruzja,
ojacati vracanje i oporavak ukradene imovine i boriti se protiv svih oblika organizovanog
kriminala;

5) znacajno smanyjiti korupciju i podmicivanje u svim njihovim oblicima;

6) razviti efikasne, odgovorne i transparentne institucije na svim nivoima;

7) obezbediti odgovorno, inkluzivno, participativno i reprezentativno donosenje odluka
na svim nivoima;

8) prosiriti i ojacati uc¢esce zemalja u razvoju u institucijama globalnog upravljanja;

9) do 2030. godine obezbediti pravni identitet za sve, ukljuc¢ujudi i registraciju rodenja;

10) obezbediti javni pristup informacijama i zastititi osnovne slobode, u skladu sa
nacionalnim zakonodavstvom i medunarodnim sporazumima.

Indikatori u vezi sa mladim stanovnistvom su: Indikator 16.b.1. Nasilne smrti na
100.000 stanovnika, po polu, starosti i uzroku; Indikator 16.3.1. Udeo Zrtava (a) fizickog,
(b) psiholoskog i/ili (c) seksualnog nasilja u prethodnih 12 meseci koje su prijavile svoju
zrtvu nadleznim organima ili drugim zvani¢no priznatim organima za reavanje sukoba’.

»Udeo zena reproduktivnog uzrasta (15-49) koje su izjavile da su tokom prethodnih
12 meseci imale osecaj da su diskriminisane ili uznemiravane po nekom osnovu diskrim-
inacije koja je zabranjena prema medunarodnom pravu ljudskih prava (indikatori COR
16.b.1.110.3.1.) u 2019. godini je iznosio 6,9%. Ukupno 4,4% Zena uzrasta 15-24 godine
se osecalo diskriminisano, a nesto je veci procenat zena uzrasta 25-29 godina (7,3%)”
(Crparernja 3a mnage y Perryomuiu Cp6uju 3a nepuog ox 2023. o 2030. rognse).

COR 17. PARTNERSTVOM DO CILJEVA

Specifi¢ni indikatori za COR 17 predstavljaju sistemske rezultate velikih razmera,
fokusirane na makroindikatore oko finansija, tehnologije, izgradnje kapaciteta, trgovine
i slozenih sistemskih pitanja. Globalna partnerstva imaju visestruke svrhe, uklju¢ujuci
poboljsanje globalne ravnopravnosti u pristupu uslugama i podrsci za ljude koji imaju
poteskoce u komunikaciji ili obavljanju svakodnevnih funkcija (Dada et al., 2023).

Ciljevi su sledeci:

7  https://sdgs.un.org/goals/goall6#targets_and_indicators
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1) jacanje mobilizacije domacih resursa, uklju¢ujuci i kroz medunarodnu podrsku zem-
ljama u razvoju, radi pobolj$anja domacih kapaciteta za naplatu poreza i drugih prihoda;

2) razvijene zemlje treba da u potpunosti sprovedu svoje obaveze u vezi sa zvanicnom
razvojnom pomoci;

3) mobilizovati dodatna finansijska sredstva za zemlje u razvoju iz viSe izvora;

4) pomodi zemljama u razvoju u postizanju dugoro¢ne odrzivosti duga kroz koordini-
sane politike usmerene na podsticanje finansiranja duga, otpisivanja duga i restrukturiranja
duga, prema potrebi, i resiti problem spoljnog duga visoko zaduzenih siromasnih zemalja
kako bi se smanjio dug;

5) usvojiti i sprovesti rezime za promociju investicija za najmanje razvijene zemlje;

6) unaprediti regionalnu i medunarodnu saradnju Sever-Jug, Jug-Jug i trostruku
regionalnu i medunarodnu saradnju u oblasti i pristupa nauci, tehnologiji i inovacijama
i poboljsati razmenu znanja pod medusobno dogovorenim uslovima, ukljuc¢ujudi i kroz
poboljsanu koordinaciju izmedu postoje¢ih mehanizama, posebno na nivou Ujedinjenih
nacija, i putem globalnog mehanizma za olaksavanje tehnologije;

7) promovisati razvoj, transfer, Sirenje i difuziju ekoloski prihvatljivih tehnologija zem-
ljama u razvoju pod povoljnim uslovima, uklju¢ujuci i koncesijske i preferencijalne uslove,
kako je medusobno dogovoreno;

8) u potpunosti operacionalizovati tehnolosku banku i mehanizam za izgradnju kapac-
iteta za nauku, tehnologiju i inovacije za najmanje razvijene zemlje do 2017. godine i
poboljsati koris¢enje tehnologije koja to omogucava, posebno IKT;

9) unaprediti medunarodnu podrsku za sprovodenje efikasne i ciljane izgradnje kapac-
iteta u zemljama u razvoju radi podrske nacionalnim planovima za sprovodenje svih COR,
ukljucujudi i kroz saradnju Sever-Jug, Jug-Jug i trougaonu saradnju;

10) promovisanje univerzalnog, na pravilima zasnovanog, otvorenog, nediskriminator-
nog i pravednog multilateralnog trgovinskog sistema u okviru Svetske trgovinske organi-
zacije, uklju¢ujudi i kroz zakljucivanje pregovora u okviru njene Dohske razvojne agende;

11) znacajno povecati izvoz zemalja u razvoju, posebno sa ciljem udvostrucenja udela
najmanje razvijenih zemalja u globalnom izvozu do 2020. godine;

12) blagovremeno ostvariti pristup trziStu bez carina i kvota na trajnoj osnovi za sve
najmanje razvijene zemlje, u skladu sa odlukama Svetske trgovinske organizacije, ukl-
jucujuci osiguravanje da su preferencijalna pravila porekla koja se primenjuju na uvoz
iz najmanje razvijenih zemalja transparentna i jednostavna, i da doprinose olaksavanju
pristupa trzistu;

13) unaprediti globalnu makroekonomsku stabilnost, kroz koordinaciju i koherentnost
politika;

14) unaprediti koherentnost politika za odrzivi razvoj;

15) postovati politicki prostor i liderstvo svake zemlje u uspostavljanju i sprovodenju
politika za iskorenjivanje siromastva i odrzivi razvoj;

16) unaprediti Globalno partnerstvo za odrzivi razvoj, dopunjeno partnerstvima sa
vi$e zainteresovanih strana koja mobilisu i dele znanje, stru¢nost, tehnologiju i finansijske
resurse, kako bi se podrzalo postizanje COR u svim zemljama, posebno u zemljama u
razvoju;

17) podsticati i promovisati efikasna javna, javno-privatna i partnerstva civilnog
drustva, nadogradujudi se na iskustvo i strategije resursa partnerstava;

18) poboljsati podrsku za izgradnju kapaciteta zemljama u razvoju, ukljucujuéi naj-
manje razvijene zemlje i male ostrvske drzave u razvoju, kako bi se znacajno povecala
dostupnost visokokvalitetnih, blagovremenih i pouzdanih podataka razvrstanih po pri-
hodima, polu, starosti, rasi, etnickoj pripadnosti, migracionom statusu, invaliditetu, geo-
grafskoj lokaciji i drugim karakteristikama relevantnim u nacionalnom kontekstu;

19) Do 2030. godine, nadograditi postojece inicijative za razvoj mera napretka u
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odrzivom razvoju koje dopunjuju bruto domaci proizvod i podrzati izgradnju statistickih
kapaciteta u zemljama u razvoju.

U vezi sa ovim ciljem, a u kontekstu mladog stanovnistva izdvaja se Indikator 17.8.1.
Udeo pojedinaca koji koriste internet®.

»Podaci iz 2020. godine u vezi sa kori§¢enjem interneta tokom poslednja tri meseca
(indikator COR 17.8.1.) pokazuju da mladi (16-24 godine) koriste internet znatno cesce
nego starije generacije, a posebno one najstarije i da nema razlika medu polovima. Svi
mladi navedenog uzrasta koristili su internet u poslednja tri meseca, dok je svega 59,2%
zena i 64,2% muskaraca uzrasta 55-74 godine koristilo internet u poslednja tri meseca.
Svi muskarci uzrasta 16-24 godine koristili su mobilni telefon i racunar tokom poslednja
tri meseca, dok je mobilni koristilo 99,6% Zena, a ra¢unar 96,2% zena” (Crparernja 3a
mape y Perryomum Cp6uju 3a nepuop on 2023. no 2030. ropuse).

LOKALNI NIVO UPRAVE I MLADI

Klju¢ni akteri u pobolj$anju zivota mladih na lokalnom nivou su lokalne samouprave.
Kako bi se istakle potrebe mladih, neophodno je osnivanje veceg broja kancelarija za
mlade. Aktivnosti mladih sprovode se po principima Strategije i lokalnog akcionog plana
za mlade. Kancelarija za mlade obezbeduje finansijska sredstva iz budzeta JLS, kao i iz
drugih izvora, u skladu sa zakonom. Ukljuc¢ivanje mladih u kreiranje omladinskih poli-
tika i realizaciju brojnih aktivnosti, kao i saradnja sa udruzenjima mladih i udruzenjima
za mlade, uloga je lokalnih samouprava. Informacije dobijene pomocu Indeksa blago-
stanja mladih sluze za komunikaciju izmedu svih zainteresovanih zajednica u okviru
lokalne samouprave. ,,Predstavnici JLS mogu koristiti indeks kao alat za donosenje odluka
i podrsku izrade lokalne strategije, kako bi ona u potpunosti pratila nacionalnu Strategi-
ju” (MurkoBcku, Knamma & Munosanosuh, 2024). Indeks pomaze u odabiru najboljih
strateskih resenja za mlade na nivou lokalne samouprave. Radna grupa je odredila da se
Indeks blagostanja mladih meri za gradove: Subotica, Sremska Mitrovica, Sabac, Kraguje-
vac, Uzice, Cacak, Novi Pazar, Zajecar, Ni$, Leskovac, Vranje i opstine Secanj, Knjazevac,
Svilajnac i Priboj, kao i gradske opstine Obrenovac i Palilula (Grad Beograd). Lokalne
samouprave su izabrane po kriterijumima: geografski polozaj, broj stanovnika, aktivnost
kancelarije za mlade (posmatra se postojanje i ocenjuje stepen angazovanja Kancelarije
za mlade kroz organizaciju aktivnosti, programe i projekte koji su usmereni na podrsku
mladima), razvijenost, a sve u cilju obezbedivanja regionalne zastupljenosti i relevantnosti
(Mutkoscku, Knamma & Munosanosuh, 2024).

ZAKLJUCAK

Indeks blagostanja mladih, kao i Indeks participacije mladih, predstavljaju inovativne
pokazatelje koji ¢ine osnovu za pracenje stanja i napretka mladih u brojnim aspektima
zivota. Mladima je neophodno posvetiti vise paznje, aktivnije ih ukljuciti u procese odlu-
¢ivanja, narocito na lokalnom nivou. Indeks blagostanja mladih je u odnosu na Indeks
participacije mladih u potpunosti u skladu sa nacelima Strategije za mlade i prati njenu
implementaciju na godi$njem nivou. Prednost Indeksa blagostanja mladih je nesumnjivo
njegova fleksibilnost i mogu¢nost permanentne dopune u zavisnosti od potreba u buduc¢-
nosti. Oba pokazatelja su od krucijalnog znacaja za donosioce odluka, razli¢ite organiza-
cije civilnog drustva, a sve u svrhu napretka polozaja mladih i postizanja medusektorske

8  https://sdgs.un.org/goals/goal17#targets_and_indicators
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saradnje. Lokalne samouprave mogu bolje planirati budzetska sredstva i raspolozZive resurse
namenjena mladima. Preporuka je prosirenje liste lokalnih samouprava u Srbiji koji mere
Indeks blagostanja mladih. Indikatore treba prilagoditi evropskim, nacionalnim i lokalnim
sistemima prikupljanja podataka.
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Introduction: Nowadays, the problem of population aging is emerging as a crucial issue in
most European countries and worldwide.

Aim: Accordingly, it is necessary to devote greater attention not only to the health and social
care of the elderly but also to younger generations, those who are yet to come.

Materials and Methods: Young people represent the potential and development opportunity of
every country, and it is necessary to ensure better living conditions for this segment of the popula-
tion (through financial support for employment, greater social inclusion, especially for vulnerable
social groups, and better healthcare). There are numerous indicators that monitor the development
of the young population to reveal crucial problems that need to be systematically addressed. The
paper presents innovative indicators that focus on young people and monitor their progress in
various social segments (the Youth Well-Being Index and the Youth Participation Index), individ-
ual quantitative and qualitative indicator values, the methods of data collection, and the goals and
purpose of their use for monitoring and involving young people in various activities of social life.

Results: The Strategy for Youth in the Republic of Serbia 2023-2030, the Guide to the Youth
Well-Being Index, and the Monitoring Report on the Political, Economic, and Social Participation
of Youth 2023 are the key documents from which the results of these indicators were obtained.

Conclusion: Both indicators are of crucial importance for decision-makers and various civil
society organisations, with the aim of improving the position of young people and achieving inter-
sectoral cooperation. Local governments can better plan budget funds and available resources for
young people.
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